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Warszawa, dnia A listopada 2016 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Rzadowe Centrum Legislacji (Zamawiajacy), zwraca sie z prosba o przedstawienie oferty

cenowej na Swiadczenie ustug w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow

ochrony przeciwpozarowej z uwzglgdnieniem ponizszych wymagan:

12,

2.

Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepiséw ochrony przeciwpozarowej na Izecz Rzgdowego Centrum
Legislacji.

Szczegétowy opis przedmiotu zamdwienia zawiera zalacznik nr 1 do zapytania

ofertowego.

Termin realizacji zaméwienia:

Zaméwienie wykonywane bedzie od 2 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Warunki udziatu w zapytaniu ofertowym:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie wykonawcy, ktérzy posiadaja uprawnienia

do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladajg obowigzek

ich posiadania, niezbedng wiedzg¢ i do$wiadczenie oraz ktorzy dysponujg lub beda
dysponowaé osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia tj.:

1) Wykonawca zobowiazany jest wykazaé, ze jest wpisany do ewidencji szkét
i placéwek  niepublicznych ~ prowadzonej przez  jednostke samorzadu
terytorialnego zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 22015 r. poz. 2156 z pézn. zm.).

2)  Wykonawca zobowigzany jest wykazaé ze, w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie), nalezycie wykonal co najmniej 2 ustugi trwajace nieprzerwanie przez
okres co najmniej 12 kolejnych miesigcy, polegajace na $wiadczeniu ustug
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow ochrony

przeciwpozarowej w zaktadach pracy zatrudniajgcych Sredniorocznie co najmniej
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150 oséb (przez jedno zaméwienie Zamawiajacy rozumie jeden/a

kontrakt/umowe).
Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, ze dysponuje osobami,

ktére beda

uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia, tj.:

a)  co najmniej 1 osoba, ktora bedzie petnita funkcje ,Specjalisty ds. BHP” -
posiadajaca:

v uprawnienia zawodowe niezbedne dla 0s6b petnigcych zadania stuzby

BHP wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia

1997 r. w sprawie siuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

(Dz.U.z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.);

v do$wiadczenie w realizacji co najmniej S ustug/zaméwien, z ktérych
kazde spetnia tacznie nastgpujace warunki:

o ustugi/zaméwienia polegaty/lub ktérych czgécig byto pelnienie
zadan shuzby BHP w zakladach pracy zatrudniajacych
éredniorocznie co najmniej 150 0s6b;

e ustugi/zaméwienia byty/sa wykonywane w sposob ciagly przez
okres co najmniej 12 kolejnych miesigcy.

lub

v/ uprawnienia zawodowe niezbedne dla oséb petnigcych zadania stuzby

BHP wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia

1997 r. w sprawie stuzby bezpieczefistwa i higieny pracy

(Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.);

v co najmniej 5-letni staz pracy w stuzbie BHP w zaktadach pracy
zatrudniajacych sredniorocznie co najmniej 150 oséb.

b) co najmniej 1 osoba, ktéra bedzie petnita funkcje ,,Specjalisty ds. PPOZ”
posiadajaca uprawnienia dla osob wykonujacych dziatania w zakresie
wykonywania zadan inspektora ochrony przeciwpozarowej zgodnie
zustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej

(Dz.U.z2016 1., Nr 191, z p6zn. zm.),

c) co najmniej 1 osoba posiadajaca tacznie powyzsze

uprawnienia/doswiadczenie.
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Ocena spelniania wyzej wymienionych warunkéw udzialu w zapytaniu bedzie

dokonana w oparciu o tres¢ dokumentéw, o ktérych mowa W pkt 8 zapytania,

na zasadzie ,,spetnia” lub ,,nie spetnia” wymaganego warunku.

Oferty wykonawcéw, ktorzy nie spetniag ww. warunkow nie beda oceniane.

Klauzula spoteczna:

Zamawiajacy wymaga od wykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy O pracg

przez caty okres realizacji przedmiotu zaméwienia co najmniej 1 osoby wskazanej

zgodnie z warunkiem udziatu w zapytaniu o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3.1 ppkt 3 lit.

lub c.

Szczegétowe wymagania dotyczace klauzuli spotecznej okresla zalacznik nr 3

do zapytania — Istotne postanowienia umowy.

Osoby ze strony Zamawiajacego uprawnione do kontaktu:

W zakresie przedmiotu zaméwienia:

Pani Paulina Szprynger-Walczewska, tel: (22) 694-62-35, e-mail: pswalczewska@rcl. gov.pl

W zakresie procedury zamowienia:

Pan Maciej Ostrowski, tel: (22) 694-69-52, e-mail: mostrowski@rcl.gov.pl

T2

713

7.4.

Oferte nalezy przekaza¢ w terminie do dnia:”.O/].. grudnia 2016 r. do godziny: 12:00.

Ofert¢ mozna:

Dostarczyé osobiscie pod adres: Rzadowe Centrum Legislacji, al. J. Ch. Szucha 2/4
Warszawa, Kancelaria Ogélna z dopiskiem na kopercie: _Oferta na §wiadczenie ustug
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow ochrony
przeciwpozarowej”.

Przesta¢ poczta (lub kurierem) pod adres: Rzadowe Centrum Legislacji, ali:J:<Ch;
Szucha 2/4 (00-582) Warszawa z dopiskiem na kopercie — jak w pkt 6.1.

Przesta¢ drogg elektroniczng pod adres: zamowienia_wzp@rcl.gov.pl (podpisany
i zeskanowany formularz oferty oraz pozostate dokumenty, 0 ktérych mowa w pkt 8
zapytania).

Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferta musi by¢ podpisana przez

osoby upowaznione do reprezentowania wykonawcy.
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8. Kryteria wyboru oferty najkorzystniejszej:
Przy wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiajacy bedzie kierowal sie nastgpujacymi

kryteriami:

50 %

1. | Cena brutto za wykonanie catosci zamOéwienia

20%
20%

2. | Dogwiadczenie ,,Specjalisty ds. BHP”

3. | Koncepcja realizacji zamoéwienia

Koszt przeprowadzenia trzech jednodniowych szkolen z zakresu 10%
pierwszej pomocy przedmedycznej

1) Cena brutto za wykonanie catosci zamowienia — 50 %

Punkty w kryterium ,,cena brutto za wykonanie catosci zaméwienia”’ zostang przyznane wg

ponizszego Wzoru.

Cena oferty najtanszej

Cena oferty badane;j

2) Dos$wiadczenie ,,Specjalisty ds. BHP” - 20%
Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, ze dysponuje co najmniej 1 osobg ktora bedzie
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamGwienia na stanowisku ,.Specjalisty ds. BHP” posiadajgca:
v uprawnienia zawodowe niezbgdne dla oséb pelnigcych zadania stuzby BHP wynikajace
z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.);
v doéwiadczenie w realizacji co najmniej 5 ustug/zaméwien, z ktérych kazde speinia
lacznie nastgpujace warunki:
o ustugi/zaméwienia polegaty/lub ktérych czescia byto petnienie zadan stuzby BHP
w zaktadach pracy zatrudniajacych éredniorocznie co najmniej 150 0s6b;
° ustugi/zaméwienia byty/sa wykonywane w sposob ciagty przez okres co najmniej
12 kolejnych miesigcy.
lub
v uprawnienia zawodowe niezbgdne dla os6b petnigcych zadania stuzby BHP wynikajgce
z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.);

v'  co najmniej 5-letni staz pracy w stuzbie BHP w zaktadach pracy zatrudniajacych

$redniorocznie co najmniej 150 0s6b.
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Za wykazanie 0soby, posiadajacej ww. uprawnienia oraz doswiadczenie, Zamawiajacy

przyzna 0 pkt.

Ocenie Zamawiajacego podlegac bedzie doswiadczenie osoby zgtoszonej w ofercie petniacej
funkcje ,,Specjalisty ds. BHP” tj.:

- za kazdg wykazang ustuge/zaméwienie powyzej wymaganych, Zamawiajacy przyzna 1 pkt.

lub

- za kazdy dodatkowy rok stazu pracy powyzej wymaganych, Zamawiajacy przyzna 1 pkt.

Jezeli wykazane ustugi/zaméwienia/staz pracy byly realizowane na rzecz jednostek sektora

finanséw publicznych w rozumieniu_ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. O finansach

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.), Zamawiajacy przyzna dodatkowo 1 pkt.

Punkty uzyskane przez ocenianego specjalistg zostang zsumowane i podstawione do wzoru:
Ilo$é punktéw oferty badanej
Najwyzsza ilo$¢ punktow

3) Koncepcja realizacji zamoéwienia — 20 %

Ocena za , koncepcje realizacji zaméwienia” zostanie przeprowadzona przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy przyzna punkty w skali od 1 do 5, na podstawie przedstawionego przez
Wykonawce opisu sposobu realizacji oczekiwanych przez Zamawiajacego W ramach
zaméwienia ushug oraz opisu proponowanych zasad realizacji catosci zamdwienia.
Zamawiajacy bedzie ocenial i badal szczegétowosé, czytelnos, przejrzystos¢ oraz
precyzyjno$¢ opisu sposobu realizacji zamdwienia, proponowang organizacja realizacji
zaméwienia w tym propozycje wspotpracy z Zamawiajacym, zaproponowany przez
Wykonawce zakres zaangazowania pracownikéw Zamawiajacego w realizacje zaméwienia
i przekazania im wiedzy z zakresu tematyki przedmiotu zaméwienia. Premiowane beda
metody pracy maksymalizujace transfer wiedzy do Zamawiajacego, minimalizujgce
niezbedne obcigzenia pracownik6w Zamawiajacego.

Przyznane punkty zostang podstawione do ponizszego wzoru:

Ilo$¢ punktéw oferty badanej
--e- --- x 20

Najwyzsza ilo$¢ punktow
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4) Koszt przeprowadzenia trzech jednodniowych szkolen z zakresu pierwszej pomocy

przedmedycznej — 10%

Punkty w kryterium _koszt przeprowadzenia trzech jednodniowych szkolen z zakresu

pierwszej pomocy przedmedycznej” zostang przyznane wg ponizszego wWzoru:

Koszt szkolenia — oferty najtanszej

Koszt szkolenia — oferty badane;j

Szkolenia z zakresu pierwszej pomoc rzedmedycznej

Do zadan wykonawcy naleze¢ bedzie przygotowanie i przeprowadzenie trzech 1-dniowych
szkolen (kazde po 8 godzin szkoleniowych; 1 godz. szkoleniowa = 45 minut) dla tgcznie nie
wiecej niz 50 pracownikow Zamawiajgcego.

Terminy szkolen zostang ustalone w porozumieniu z Wykonawcg.

Szkolenia beda miaty charakter warsztatowy (co najmniej 80% czasu zajg¢ na szkoleniach
wypelnione bedzie ¢wiczeniami praktycznymi).

Miejsce szkolenia - siedziba Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ rezygnacii z przeprowadzenia szkolen.

Zakres rzeczowy zadan wykonawcy:

1. Przygotowanie szczegétowego programu szkolen dla kazdej grupy szkoleniowej,
w ktérym uwzglednione zostang tematy z zakresu:
1) wezwania pomocy,
2)  oceny sytuacji i zabezpieczenie migjsca zdarzenia — profilaktyka,
3)  zasad udzielania pierwszej pomocy,
4)  oceny stanu poszkodowanego i kontrola czynnosci zyciowych,
5)  postepowania z poszkodowanym,
6) resuscytacji krazeniowo-oddechowe,
7)  postepowania w przypadkach urazéw i sytuacji zagrozenia zdrowia izycia tj.:
drgawki/padaczka;
zadlawienia/zakrztuszenia;
omdlenia;
uzadlenia;

WwStrzas;

SR R R N

zatrucia;
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krwotoki;

rany, oparzenia;

NN

urazy kostno-stawowe;
v/ urazy glowy i kregostupa;
Zapewnienie cO najmniej dwdéch treneréw, ktorzy sa ratownikami medycznymi

i posiadajag  udokumentowane kwalifikacje i doswiadczenie  niezbgdne do

przeprowadzenia szkolen.

Przygotowanie materialow dydaktycznych dla kazdego uczestnika.

Zapewnienie koniecznego sprzgtu W tym CO najmniej: 2 fantoméw i 2 AED na kazde

szkolenie.

Zamawiajacy dokona zsumowania punktéw przyznanych w poszczeg6lnych kryteriach oceny

oferty.
Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktow.

9:1.
9.2.

9.3.

9.4.
9.3.

9.6.

10.

Dokumenty wymagane od wykonawcy:

Wypetniony formularz ofertowy.

Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie wykonawcy W zakresie przedmiotu
zamOwienia.

Dokumenty potwierdzajagce posiadanie przez osoby skierowane do realizacjl
zaméwienia odpowiednich uprawnier’l/kwalifikacji/certyfikatéw w zakresie niezbednym
do realizacji zaméwienia.

Koncepcje realizacji zaméwienia.

Kserokopi¢ zaswiadczenia o wpisie do ewidencji szkot i placowek niepublicznych
prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego

Dokumenty rejestrowe firmy (odpis z KRS, wydruk z CEID, PESEL wiasciciela
w przypadku dziatalnosci gospodarczej. Wykonawcy wystepujacy, jako Spotka cywilna
zobowiazani sg dotaczy¢ do oferty umowg sp6tki cywilnej, w ktérej jednoznacznie

bedzie wskazany sposob reprezentowania spotki).

Uwagi koncowe:

10.1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia badz uniewaznienia zapytania

ofertowego bez podania przyczyny.
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10.2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowych negocjacji

z wykonawcg, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza.

10.3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci

przedstawionych przez wykonawcow dokumentéw, wykazéw, danych i informacji.

11. Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 — Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia
Zatacznik nr 2 — Formularz oferty

Zatacznik nr 2a — Koncepcja realizacji zaméwienia

Zatacznik nr 3 —  Istotne postanowienia umowy (IPU)

Dyrektor / Wicedyrektor BA



