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Warszawa, dnia Ći1istopada 2015 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Rządowe Centrum Legislacji (Zamawiający), zwraca się z prośbą o przedstawienie oferty

cenowej na Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników RCL (II),

z uwzględnieniem poniższych wymagań:

1. Przedmiot zamówienia:

1.1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie przez wykonawcę na rzecz Zamawiającego

usług z zakresu medycyny pracy, polegających na wykonywaniu:

• badań profilaktycznych wstępnych (przed podjęciem pracy),

• badań profilaktycznych okresowych (zgodnie z zaleceniami lekarza oraz

zaleceniami zawartymi w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej

z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz

orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy

(Dz. U. z 1996 r., Nr 69, poz. 332, z późn. zm.),

• badań profilaktycznych kontrolnych (po 30 — dniowym nieprzerwanym

zwolnieniu lekarskim).

1.2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 1 do zapytania

ofertowego.

1.3. Wszystkie wyszczególnione w załączniku nr 1 do zapytania badania powinny być

wykonywane na terenie Warszawy.

1.4. Wykonawca w formularzu oferty zobowiązany jest do podania miejsca wykonywania

badań oraz odległości placówki medycznej od siedziby Zamawiającego, tj. al. J. Ch.

Szucha 2/4, 00-5 82 Warszawa.

2. Termin realizacji zamówienia:

Przedmiot zamówienia realizowany będzie od dnia 4 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia

2016 r. lub do czasu wyczerpania maksymalnej kwoty wartości zawartej umowy.
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3. Warunki udziału w zapytaniu ofertowym:

3.1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy posiadają uprawnienia

do wykonywania działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek

ich posiadania oraz posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie, tj.

1) Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że jest wpisany do właściwego rejestru

podmiotów wykonujących działalność leczniczą na podstawie ustawy z dnia 15

kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618 z późn. zm.)

i Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 września 2011 r. w sprawie

szczegółowego zakresu danych objętych wpisem do rejestru podmiotów

wykonujących działalność leczniczą oraz szczegółowego trybu postępowania

w sprawach dokonywania wpisów, zmian w rejestrze oraz wykreśleń z tego

rejestru (Dz. U. z 2014 r. poz. 325).

2) Wykonawca zobowiązany jest wykazać że, w okresie ostatnich trzech lat przed

upływem terminu składania ofert (a jeżeli okres działalności jest krótszy — w tym

okresie), należycie zrealizował lub należycie realizuje — co najmniej 3 umowy

polegające na świadczeniu przez okres co najmniej 12 miesięcy usług z zakresu

Medycyny Pracy dla co najnmiej 3 zamawiających, posiadających co najmniej

po 100 pracowników.

3.2. Ocena spełniania wyżej wymienionych warunków udziału w zapytaniu będzie

dokonana w oparciu o treść dokumentów, o których mowa w pkt 8 zapytania, na

zasadzie „spełnia” lub „nie spełnia” wymaganego warunku.

3.3. Oferty Wykonawców, którzy nie spełnią ww. warunków nie będą oceniane.

4. Osoby ze strony Zamawiającego uprawnione do kontaktu:

W zakresie przedmiotu zamówienia:

Pani Alicja Nawrocka, tel (22) 694-65-60, e-mail: anawrocka®rcl.goy.pl

Pani Jolanta Smorągiewicz, tel (22) 694-65-64, e-mail: jsmoragiewiczrcl.goy.pl

W zakresie procedury zamówienia:

Pan Maciej Ostrowski, tel: (22) 694-69-52, e-mail: mostrowskircl.goy.pl

5. Ofertę należy przekazać w terminie do dnia grudnia 2015 r. do godziny: 12:00.
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6. Ofertę można:

6.1. Dostarczyć osobiście pod adres: Rządowe Centrum Legislacji, al. J. Ch. Szucha 2/4 (00-

582) Warszawa, Kancelaria Ogólna, z dopiskiem na kopercie: „Oferta na świadczenie

usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników RCL (II)”.

6.2. Przesłać pocztą (lub kurierem) pod adres: Rządowe Centrum Legislacji, al. J. Ch.

Szucha 2/4 (00-582) Warszawa z dopiskiem na kopercie —jak w pkt. 6.1.

6.3. Przesłać drogą elektroniczną pod adres: zamowienia_wzpJrcl.goy.p1 (podpisany

i zeskanowany formularz oferty oraz pozostałe dokumenty, o których mowa w pkt 8

zapytania.

6.4. Każdy wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. Oferta musi być podpisana przez

osoby upoważnione do reprezentowania wykonawcy.

7. Kryteria wyboru oferty najkorzystniejszej:

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiający będzie kierował się

następującymi kryteriami:

L.p. Kryterium Waga

1
Cena brutto badania lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem

30°!
orzeczenia

°

2. Cena brutto badania okulistycznego 30%

3. Suma brutto cen za pozostałe usługi medyczne 10%

Położenie placówki medycznej od siedziby Zamawiającego tj. al. J.
30°!

Ch. Szucha 2/4, OO-582 Warszawa
°

1) Cena brutto badania lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia — 30%

Punkty w kryterium „cena brutto badania lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem

orzeczenia” zostaną przyznane wg poniższego wzoru:

CB

CBMP = x 30

CBB

gdzie:

CBMP — punkty za cenę brutto badania lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia

CB — najniższa cena brutto wśród złożonych ofert

CBB — cena brutto oferty badanej
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2) Cena brutto badania okulistycznego — 30 %

Punkty w kryterium „cena brutto badania okulistycznego” zostaną przyznane wg poniższego

wzoru:

CBO = x 30

CBB

gdzie:

CBO — punkty za cenę brutto badania okulistycznego

CB — najniższa cena brutto wśród złożonych ofert

CBB — cena brutto oferty badanej

3) Suma brutto cen za pozostale usiugi medyczne — 10 % (lekarz neurolog, badania

analityczne, tj. OB, badanie ogólne moczu, morfologia, EKG, badanie

psychotechniczne kierowcy, cholesterol całkowity, glukoza).

Punkty w kryterium „suma brutto cen za iozostałe usługi medyczne” zostaną przyznane wg

poniższego wzoru:

CB

CBPU = X 10

CBB

gdzie:

CBPU — punkty za sumę brutto cen za pozostałe usługi medyczne

CB — najniższa suma cen brutto wśród złożonych ofert

CBB — suma brutto cen oferty badanej

4) Położenie placówki medycznej od siedziby Zamawiającego — 30% zgodnie

z informacją zawartą w pkt 6 formularza oferty, gdzie wykonawca zobowiązany jest

podać adres placówki, w celu weryfikacji odległości. Odległość będzie weryfikowana

wybraną przez Zamawiającego aplikacją do wyznaczania trasy, jako najkrótsza trasa

(opcja piesza).
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Punkty w kryterium „położenie ilacówki medycznej od siedziby Zamawiąiącego” zostaną

przyznane wg poniższego wzoru:

Pn

Pp — X 30

Pbad

gdzie:

Pp — punkty za położenie placówki medycznej od siedziby Zamawiającego

P — najmniejsza odległość placówki medycznej od siedziby Zamawiającego

Pbad — odległość placówki medycznej badanej oferty

Liczba punktów zostanie obliczona dla badanej oferty na podstawie, zadeklarowanego przez

Wykonawcę w Formularzu oferty, położenia jednej placówki medycznej.

Zamawiający dokona zsumowania punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach oceny

oferty. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą liczbę

punktów.

8. Dokumenty wymagane od wykonawcy:

8.1. Wypełniony formularz ofertowy wraz z wymaganymi dokumentami.

8.2. Dokumenty rejestrowe firmy (KRS, wydruk z CEJDG, PESEL właściciela w wypadku

działalności gospodarczej. Wykonawcy występujący, jako Spółka cywilna zobowiązani

są dołączyć do oferty umowę spółki cywilnej, w której jednoznacznie będzie wskazany

sposób reprezentowania spółki).

8.3. Aktualny wpis do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą na

podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 r.

poz. 618 z późn. zm.) i Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 września 2011 r.

w sprawie szczegółowego zakresu danych objętych wpisem do rejestru podmiotów

wykonujących działalność leczniczą oraz szczegółowego trybu postępowania

w sprawach dokonywania wpisów, zmian w rejestrze oraz wykreśleń z tego rejestru

(Dz. U. z 2014 r. poz. 325).

8.4. Aktualny cennik obejmujący pozostałe nie wycenione w formularzu oferty

usługitbadania świadczone przez Wykonawcę.
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9. Uwagi końcowe:

9.1. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia bądź unieważnienia zapytania

ofertowego bez podania przyczyny.

9.2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przeprowadzenia dodatkowych negocjacji

z wykonawcą, którego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą.

9.3. Zamawiający zastrzega sobie prawo podjęcia negocjacji ze wszystkimi Wykonawcami,

którzy nie zostali wykluczeni z zapytania ofertowego.

9.4. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodności

przedstawionych przez Wykonawców dokumentów, wykazów, danych i informacji.

10. Załączniki:

Załącznik nr 1 — Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

Załącznik nr 2 — Formularz oferty

Załącznik nr 3 — Istotne postanowienia umowy (IPU)
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